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MNOJIOKEHUE O KOHCYJIbTATUBHOM IIYHKTE
AJIs1 CEMEM, BOCITUTBIBAIOIIMX JIETE
AOUIKOJBHOI'O BO3PACTA HA IOMY

1.061mne nonoxenus

1.1. HacTosliee monoskeHue perysmpyer AesTensHOCTS KOHCYJIbTaTHBHOTO ITyHKT?
JUIS CeMeH, BOCTUTBIBAIOIINX JeTeif OLIKOIBHOrO BO3pacTa Ha oMy (naee —
KoncynsrarusHblii myHxT).

1.2. KoHCY/TBTaTHBHBIN MYHKT OPraHM30BaH s ponuTenel (3aKOHHBIX
npeacTaBuTeNel) U neTeit B BO3pacTe OT 2 MecsiIeB 10 7 1eT st JeTei, He
TIOCEIIAIOIIMX TOLIKONBHOE 06pa30BaTeIbHOE yUPEKIEHHE, C LIENbIO 0becede s
CAIMHCTBA CEMEHHOTO i OGLIECTBEHHOTO BOCIIATAHHS, HOPMHPOBaHHUE
POIMTENECKON KOMIIETEHTHOCTH M OKa3aHHS CeMbe [ICHXOJIOTO-TIearorHyecKoil
TIOMOIIIH, MOAIEPHKKE BCECTOPOHHETO Pa3BUTHSI IMYHOCTH peGerKa.

1.3. OcHosHoli 3anadeit KoncympraTnBHOrO TIYHKTA ABISETCS OKa3aHHe
METOJMECKO, IHATHOCTHYECKOH, KOHCYBTATHBHOM TIOMOIIIH CEMBSM,
BOCITHUTBIBAKOIIMM J€Tei JOLIKOIBHOTO BO3PACTA Ha IOMY, B TOM UHCIIE

- OKa3aHHE [IOMOLUM POJHUTENSAM (3AKOHHBIM IIPeJCTABHTENISM) 10 PA3IAIHBIM
BOMPOCaM BOCIUTAHHSI, PA3BUTHS U 00y4eHHs eTell NOLIKOIEHOTO BO3PACTa;

- OKa3aHMs CONEHCTBNUS B COLMATH3ALMH JeTel JOMKOIBHOTO BO3pacTa He
TIOCEAO KX JOMIKONBHOE 06pa3oBaTeIbHOE YUPEK IeHHE;

- OKa3aHHe TMOJIEP)KKH PAHHETO CEMEWHOTO BOCIIHTAHMSL.

1.4. Koopaunanuio sesirensHocTH KOHCYBTaTHBHOIO TyHKTa OCYLIECTBISET
aIMHHHCTpALKs JeTckoro caza «Jlykomopse» (naiee — JJOV).

2. Opranusauus aesitebHoctn KoncyabTaTuenoro nynkra

2.1. KoHCynbTaTHBHBIL MyHKT co3aetcs Ha 6aze JIOY, peanusyronero

* 0611Ie06pazoBaTeNbHyI0 TIporpaMMmy JOLIKOJIBHOTO 06pa3oBaHus.
2.2. Pexxum pa6oter KoHcysbratisHoro nyskta onpenensiercs JIOY exeromso.
2.3.Metoaudeckasi, AUArHOCTHYECKAS, KOHCYIbTaTHBHAsI TIOMOILb OPTaHU3YeTCsl B
PpasnuyHbIX HOpMax: IPyIIIOBbIX, TOATPYIIOBBIX, HUHIHBUAYaIBHBIX.
2.4 VinpuBunyansHas pabota ¢ IeTbMH OpraHu3yeTCss B TIPUCYTCTBHH HX
ponuterne (3aKOHHEIX MPEeACTaBUTENEH).




2.5.Организация психолого-педагогической помощи родителям (законным представителям) и детям строится на основе интеграции деятельности специалистов: воспитателя, психолога и других специалистов.

2.6.Консультирование  родителей (законных представителей) может проводиться одним или несколькими специалистами одновременно.

2.7.Основными формами деятельности Консультативного пункта являются организация тренингов, деловых игр, теоретических  и практических семинаров для родителей (законных представителей), индивидуальных и групповых консультаций по запросу родителей (законных представителей), заочного консультирования по письменному обращению, телефонному звонку.

2.8.Консультативный пункт осуществляет консультативную помощь родителям (законным представителям) бесплатно по следующим вопросам:

· социализация детей дошкольного возраста, не посещающих образовательное учреждение;

· возрастные, психофизиологические особенности детей;

· готовность к обучению в школе;

· профилактика различных отклонений в физическом, психическом и социальном развитии детей дошкольного возраста, не посещающих образовательное учреждение;

· выбор образовательной программы;

· организация игровой деятельности;

· организация сбалансированного, здорового питания детей;

· создание условий для закаливания и оздоровления детей;

· социальная защита детей из различных категорий семей.

3. Руководство Консультативным пунктом

3.1.Общее руководство работой Консультативного пункта осуществляет заведующий ДОУ.
3.2.Консультационный пункт организуется при наличии необходимых материально-технических условий и кадрового обеспечения (в пределах  выделенных средств, в помещениях, отвечающих  санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим условиям и правилам пожарной безопасности.)
3.3.Консультационный  пункт открывается приказом заведующей  ДОУ.
3.4.Управление и руководство организацией работы консультативного пункта в ДОУ осуществляется в соответствии с настоящим Положением.

3.5.Деятельность всех специалистов ДОУ проходит в своё рабочее время без дополнительной оплаты.

3.6.Часы работы консультационного пункта определяются графиком работы специалистов.
3.7.Заведующая  организует работу  консультативного пункта в ДОУ, в том числе:
· обеспечивает работу специалистов в соответствии с графиком работы Консультативного пункта; 

· определяет функциональные обязанности специалистов Консультативного  пункта для родителей (законных представителей) детей, не посещающих дошкольное образовательное учреждение;

· осуществляет учет работы специалистов Консультативного пункта;

· обеспечивает дополнительное информирование населения через средства массовой информации о графике работы Консультативного пункта;

· назначает ответственных педагогов за подготовку материалов консультирования.

4. Делопроизводство

4.1.Перечень документации:
· журнал учета работы консультативного пункта психолого-педагогической помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому специалистами ДОУ.

· журнал регистрации родителей (законных представителей), посещающих консультативный пункт ДОУ.

